杭州电子科技大学
经济学院学位点负责人申报书
申 报 人：                        
学 位 点：  

联系电话：                        
日    期：                        
杭州电子科技大学经济学院制
填 写 说 明
一、填写本表前，请认真阅读《杭州电子科技大学学科、专业及学位点负责人岗位职责及管理实施办法（暂行）》（杭电办〔2019〕180号文件）。填报要严肃认真、实事求是、内容详实、文字精炼。

二、经济学院现有应用经济学、统计学、应用统计、金融、国际商务5个学位点。
三、“本人排名”按“x/y”的格式填写，其中“y”表示参与的总人数，“x”为本人所排位次。
四、入选后工作内容与计划：该栏目在推荐评选时作为重要的参考条件，请结合实际认真填写。
五、申报书页面用A4纸正反面打印，左侧装订（请不要用塑料封面或塑料文件夹）
一、基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	所在学院
	
	现从事专业
	

	最高学位
	
	最高学位取得时间
	
	行政职务
	

	专业技术资格
	
	资格取得时间
	


二、申报人主要学术成就综述

	近五年所取得的主要学术成就（包括科研项目、教研教改、荣誉获奖、发表论文、出版论著、人才培养、发明专利等），字数不超过500字。



三、入选后的工作内容和计划
	申请人入选后拟开展的学位点建设工作，包括工作内容和具体计划，字数不超过500字。




四、岗位职责
	1. 负责本学位点的发展规划，制订本学位点的建设方案并组织实施。

2．负责制定、修订、落实本学位点研究生培养方案，负责组织本学位点相关研究生课程的建设工作。

3．负责组织落实各类评估与检查验收，确保顺利通过。

4．负责监督、指导本学位点导师与研究生的学术交流，营造浓厚的学术氛围，提高研究生培养质量。

5．负责推荐本学位点新增研究生导师，参与导师招生资格审核及师生双向选择等工作。
6. 协助所在学科负责人做好人才引进、学术团队打造、高水平成果申报、学科评估等各项工作，圆满完成学科建设目标与任务。
 本人签名：
                                                    年    月    日

	学院聘任考核小组意见

	负责人签字：                                  年    月    日

	所在学院意见

	            负责人签字：                                  年    月    日        


五、审批意见


