


1

杭州电子科技大学本科“科研育人

研究性课程”建设暂行规定

根据《杭州电子科技大学本科学生“科研育人”管理办法》

（杭电教〔2020〕85 号），为进一步发挥科研对教学的反哺与

促进作用，强化科研育人工作，让更多的高水平科研团队参与本

科人才培养，进一步提升学生的创新精神和科研探究能力，实现

学校的科研育人目标，特制定本暂行规定。

一、课程要求

1.“科研育人研究性课程”是指学生在教师的指导下，结合

教师科研项目确立研究（或研讨）专题，用科学研究的方式主动

获取知识、运用知识、解决问题的生成性课程。

2.课程申报人须为教授且为本校牵头的Ⅲ类及以上在研项

目成员或近三年以内省部级一等奖及以上获奖成员。每个项目或

奖项仅限申报1门。申报人牵头组成不超过3人的课程教学团队。

课程教学团队须结合科研课题设计课程教学内容。

3.课程应体现教学思想、教学观念、教学策略和教学方法的

革新，有利于培养学生发现问题、提出问题、解决问题的能力。

4.课程面向相关专业（或类）二年级及以上学生开设，实行

师生互选，小班化教学，人数控制在 5-15 人之间，少于 5 人不

开课。

5.课程学分为 2 学分，总学时为 32 课时，课程性质为科技

发展与科学精神（2 学分）全校性通识课程。应以探究式教学为

主，倡导问题导向、任务导向。

6.开课方式、过程组织和考核方式须符合《通识教育课程建
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设管理办法》（杭电本〔2017〕162 号），授课地点为课题研究

工作所在地，要有合理的教学内容设计，完整的教学大纲、授课

计划、成绩登记册、课程小结表、学生过程性研讨项目研究材料、

相关佐证照片、期末学生项目设计报告、学生成果证明(包括论

文、专利等相关成果)等教学文档由开课学院保管。

7.课程完整实施 2 轮后，提供上述教学档案及科研处证明，

由学校组织专家评审。经评审通过的课程，参与完整实施 2 轮的

课程团队成员（仅限 1 人）评职称时可认定为主持完成校级课程

建设项目 1 项，不纳入年底标志性成果认定。修读“科研育人研

究性课程”的本科生在指导教师带领下获得的标志性成果纳入学

校、学院对本科生的奖学金评选、研究生推免等各类评优推先工作。

8.课程申报材料由开课学院审核后，提交科研处审定申报人

开课资格，通过学校通识教育委员会审核后方可开课。开课学院、

科研处、教学质量监测与评估中心和教务处联合做好过程质量监

控管理工作。

二、课程申报流程

1.每学期第 5 周前，课程申报人向开课学院提出开课申请，

填写申报材料，并提交课程教学大纲。

2.每学期第 8 周前，科研管理部门结合学院提交的申报材

料，审查申报人已有的科研项目和科研成果，并将课程信息报给

教务处。

3.教务处将学校通识教育委员会审核通过的课程列入下学

期的开课任务，并将师生双向选择后的学生名单导入相应的教学班。

附件：杭州电子科技大学本科“科研育人研究性课程”通识

选修课开课申请表
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附件：

杭州电子科技大学“科研育人研究性课程”

通识选修课开课申请表

填表时间： 年 月 日

课程中文名称 开课学院

课程英文名称 授课对象

所属模块 科技发展与科学精神

课程类别

课程负责人

姓名 出生年月 职称
最后学历及

学位
研究领域

手机号码 E-Mail

课程组成员一

姓名 出生年月 职称
最后学历及

学位
研究领域

手机号码 E-Mail

课程组成员二

姓名 出生年月 职称
最后学历及

学位
研究领域

手机号码 E-Mail

人数限定（不得低于 5） 教室要求

近三年科研情况：课程负责人及成员参与本校Ⅲ类及以上在研项目或省部级一等奖及以

上获奖情况（项目起止时间、项目/奖项名称、项目负责人和成员、项目经费、项目/奖

项级别）



4

课程内容简介（400 字以内，教学大纲另附）

课程建设进度及开课计划
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课程信息化建设承诺：

在学校网络教学平台上建课，上网资源包含课程简介、授课计划、教

学大纲、考核方式、参考书目等基础性课程资源。

课程负责人签字：

学院意见

所在学院（盖章）：

年 月 日

专家组意见

专家组成员签名：

年 月 日

通识教育委员会意见

主任（签字）：

年 月 日


